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Démographiques Démographiques 



Éléments Démographiques

Répartition des bénéficiaires de l’effectif

Effectifs % Effectifs %

Assurés 3457 47,96% 2971 49% 16,36%

Conjoints  1510 20,95% 1278 21% 18,15%

Enfants 2241 31,09% 1871 31% 19,78%

Total des bénéficiaires 7208 100% 6120 100% 17,78%

Nbre de bénéficaires par adhésion 2,06

Eléments démographiques Evolution
Au 31/12/2009Au 31/12/2010

2,09

Répartition des bénéficiaires
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L’augmentation des effectifs est
liée pour la moitié à l’intégration
au 01/01/2010 de la société
SEGULA Technologie Matra

3457

1510

2241

2971

1278

1871

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

Au 31/12/2010 Au 31/12/2009

Répartition des bénéficiaires

Assurés Conjoints Enfants



Éléments Démographiques

Effectif au 31 décembre 2010 par Collège

Assurés Conjoints Enfants

Cadres 1852 943 1426 4221 58,56%

%Collège TOTAL
Lien de Parenté 
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Cadres 1852 943 1426 4221 58,56%

Non cadre 1605 567 815 2987 41,44%

Total Actifs 3457 1510 2241 7208 100%



Répartition des conjoints par catégorie de personnel

A début juin 1 690 conjoints (concubins, PACS) ont été identifiés sur le régime « harmonisé » frais de santé.

� 57 conjoints de salariés non cadres ont le même numéro de Sécurité Sociale que le salarié

� 98 conjoints de salariés cadres et assimilés cadre ont le même numéro de Sécurité Sociale que le salarié

� 497 conjoints de salariés non cadres ont leur propre numéro de Sécurité Sociale, dont :

Résultats Frais de Santé
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� 497 conjoints de salariés non cadres ont leur propre numéro de Sécurité Sociale, dont :

� 302 (61%) sont connectés en télétransmission sur le régime SEGULA (plus tiers payant)

� 52 (10%) bénéficient du tiers payant sur le régime SEGULA

� 143 (29%) ne bénéficient ni de la télétransmission, ni du tiers payant sur le régime SEGULA

� 1 038 conjoints de salariés cadres et assimilés cadre ont leur propre numéro de Sécurité Sociale, dont :

� 587 (57%) sont connectés en télétransmission sur le régime SEGULA (plus tiers payant)

� 136 (13%) bénéficient du tiers payant sur le régime SEGULA

� 315 (30%) ne bénéficient ni de la télétransmission, ni du tiers payant sur le régime SEGULA
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Résultats Frais de SantéRésultats Frais de Santé

Régime «Régime « harmoniséharmonisé » » 



Résultats Prestations sur Cotisations

Résultats Frais de Santé

8
Présentation du 24 juin 2011 - REPCA – Résultats Statistiques SEGULA – Exercice 2010

Résultats Prestations sur Cotisations



Résultats 2008 – 2010 (Prestations arrêtées au 31 mai 2011)

Résultats Frais de Santé

Cotisations Nettes
Prestations + 

Provisions
Ratio S/P

2008 2 343 819 € 1 952 456 € 83%

2009 1 987 888 € 2 128 476 € 107%

2010 2 170 918 € 2 499 987 € 115%

CUMUL 6 502 625 € 6 580 919 € 101%

3 000 000 € 140%

• Baisse des taux de cotisations

au 01/04/2008 de 12 %.

• Baisse des taux de cotisations

au 01/01/2009 de 13% (appel

d’offre).
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Résultats Exercice 2010 et prévisionnel 2011par Collège 
(Prestations arrêtées au 31 mai 2011)

Résultats Frais de Santé

Collège
Cotisations 

nettes
Prestations 

Prestations 

restant à payer

Prestations / 

Cotisations nettes
Résultat

Cadres 1 423 192 € 1 661 250 € 33 225 € 119% -271 283 €

Non-Cadres 747 726 € 789 718 € 15 794 € 108% -57 787 €

TOTAL Exercice 2010 2 170 918 € 2 450 968 € 49 019 € 115% -329 069 €

Exercice 2010
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La tendance passe de 117% sur la base du 1er trimestre 2011, à 110% à ce jour.

L’augmentation des remboursements des non cadres a pu susciter un effet d’aubaine début 2011.

Collège
Cotisations 

nettes
Prestations 

Prestations 

restant à payer

Prestations / 

Cotisations nettes
Résultat

Cadres 1 766 440 € 590 133 € 1 327 799 € 109% -151 492 €

Non-Cadres 982 128 € 353 346 € 759 694 € 113% -130 912 €

TOTAL Prévisionnel 2011 2 748 568 € 943 479 € 2 087 493 € 110% -282 404 €

Exercice 2011
Prévisionnel
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ANNEXESANNEXES



Prestations moyennes Exercice 2010 par bénéficiaire 
(Prestations arrêtées au 31 mai 2011)

ANNEXES 

414 €

485 €
500 €

600 €
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Réseau Optique

ANNEXE

Type de réseau
Ouvert à tous les 

opticiens qui adhèrent au 
cahier des charges

Ouvert à tous les 
opticiens qui adhèrent au 

cahier des charges

Par zone géographique,
un opticien selectionné

à l'issue d'un appel 
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cahier des charges cahier des charges
à l'issue d'un appel 

d'offres

Nombre d'opticiens
5 000

Indépendants et 
grandes chaînes

2 000
Indépendants et
grandes chaînes

1 700
Indépendants et
grandes chaînes

Garanties en réseau

Equipement conseillé

Traitements conseillés ou 
imposés par types de 

verres

Pas de reste à charge

Equipement libre
Choix de la marque

Traitements conseillés 
par type de verres

Pas de reste à charge 
sauf garantie insuffisante

Equipement imposé selon 
correction 

Traitements imposés 
selon types de verres

Pas de reste à charge


